Nbe\xsschutz Thema des Monats Nbe“sschutz

Sicheres Weihnachten

Jeder Arbeitnehmer ist verpflichtet, darauf zu achten,
dass im Unternehmen kein Brand entstehen kann.

Die Verantwortung fur den Brandschutz und mégliche
Brandbekdmpfung im Unternehmen tragt jedoch der
Arbeitgeber. So obliegt die Entscheidung, ob offenes
Kerzenlicht, Lichterketten und sonstige Deko gestattet
sind, ausschlie3lich dem Arbeitgeber.

Beim Umgang mit Kerzen ist folgendes zu beachten:

- Brennende Kerzen niemals unbeaufsichtigt lassen.

- Kerzen auf eine nicht brennbare Unterlage stellen.

- Keine brennbaren Gegenstande wie vertrocknete
Tannenzweige in der Nahe der Kerzen

- Heruntergebrannte Kerzen sofort austauschen.

Aber auch sonstige Deko kann Gefahrdungen
verursachen:

- Stolpern, Rutschen, Stlrzen

- Absturz

- Elektrischer Schlag

- Schnittverletzungen

- Brandgefahr

- Getroffen werden durch herabfallende oder umfallende
Gegenstande

Wichtige MalRnahmen zur Unfallverhiitung:

- Auf Brandgefahr achten, Méangel melden

- Kabelfihrung ohne Stolperfallen

- Beim Aufstellen von Baumen auf geeigneten Platz und
Standsicherheit achten
(Flucht- und Rettungswege freihalten)

- Beim Transport des Baumes auf Hindernisse und
ausreichende Durchgangsbreiten achten

- Weihnachtliche Dekorationen an Wanden und Decken
sicher anbringen

- Beim Schmucken in Hohen geeignete Aufstiegshilfen
verwenden

- Moglichst keine Glaskugeln verwenden und bei
Glasbruch Schutzhandschuhe tragen




