
Freiwilliges Soziales Jahr
N E U E S  A N G E B O T

Ab dem nächsten Jahr bzw. in Projekten, wo es bereits
im Budget vorgesehen ist, werden wir das FSJ in
unserem Unternehmen anbieten. Im Rahmen der
Personalentwicklung und Gewinnung ist diese Form
des freiwilligen Engagements ein abwechslungsreiches
und erfolgreiches Mittel. 
Dazu lassen wir uns bei der Diakonie Mitteldeutschland
als Partner listen. Ein FSJ-Platz kostet ab September
2022 im Bereich der Pflege 693,41 €, im Bereich der
Kinder- und Jugendarbeit 368,41 €.

Um die Einsatzstellen zu beschreiben, ist Ihre Mitarbeit
nötig. Ich benötige von Ihnen zunächst eine
Interessensbekundung, dass Sie eine Person im FSJ
beschäftigen wollen. Gemeinsam füllen wir dann das
Formular zur Beschreibung der Stelle aus. Die
Einplanung in das Budget Ihrer Einrichtung machen
Sie.
Bitte senden Sie mir bis 24.06.2022 Ihre Interessens-
bekundung an janet.liebich@diakonie-delitzsch.de.
Alles Weitere besprechen wir dann.

Wie immer stehe ich für Rückfragen und Beratung zu
den Inhalten gern zur Verfügung.
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Personalentwicklung 2023

Gute Leute einzustellen und eingestellt zu
haben, reicht nicht aus. Wir müssen
Mitarbeitenden auch die Unterstützung
geben, ihre Fähigkeiten zu entwickeln,
neue Anforderungen zu meistern und ihre
beste Arbeit sinnvoll und wertgeschätzt zu
leisten. Dafür braucht es Trainings,
Weiterbildung, Supervision, Teamtage und
einiges mehr.

Ab dem nächsten Jahr gibt es dazu
Personalentwicklungspläne sowie Ziele für
alle. Damit das partizipativ erfolgt,
sammeln wir den Bedarf, die Wünsche der
Mitarbeitenden bzw. die regelmäßigen
oder geplanten Maßnahmen, die es bei
Ihnen in der Einrichtung schon gibt. Ich
komme in den nächsten Wochen mit einer
Liste auf Sie zu, in der Sie alles für Ihre
Einrichtung eintragen können. Einige von
Ihnen können auf Share Points zugreifen.
Sie können bereits diesen Link nutzen.
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